SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis Centro vyresniojo slaugytojo pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
kvalifikacinius reikalavimus:

-turéti aukstajj universitetinj arba neuniversitetinj ar jam prilygintag biomedicinos moksly studijy
srities, slaugos krypties issilavinima, igijes bendrosios praktikos slaugos profesing kvalifikacija,
isklauses psichikos sveikatos slaugos specializacijos programa;

-turéti ne mazesng nei penkeriy mety psichikos sveikatos slaugos darbo patirtj;

-privalumas - administracinio darbo patirtis;

-puikiai mokéti valstybine kalba;

-gerai mokéti dirbti kompiuteriu Microsoft Office programy paketu (Microsoft Word, Microsoft
Excel, Microsoft Outlook, Internet Explorer);

-bati gerai  susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais slaugos praktika, nacionaling
sveikatos sistemg, nacionaling sveikatos koncepcija, asmens bei visuomenés sveikatos priezitirg bei
dokumenty rengima;

-turéti darbo planavimo ir koordinavimo jgadziy, gebéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo
darba;

-turéti gerus bendravimo ir bendradarbiavimo jgadzius.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAREIGOS IR FUNKCIJOS

Sias pareigas einantis darbuotojas:

-organizuoja, kontroliuoja ir koordinuoja Centro slaugytojy ir socialiniy darbuotojy darba. Esant
reikalui, uztikrina Centre dirbanciy slaugytojy ir socialiniy darbuotojy darbo kravio paskirstyma
Psichikos sveikatos centre;

-fiksuoja pacienty nusiskundimus bei pageidavimus, susijusius su Centro darbuotojy slaugos
paslaugy teikimu, ir savo kompetencijos ribose priima kompetentingus ir profesionalius
sprendimus;

-teikia pasitlymus dél geresnio, kokybiskesnio slaugos bei socialiniy darbuotojy paslaugy
teikimo pacientams;

-dalyvauja Poliklinikos funkciniy darbo grupiy veikloje;

-analizuoja Centro slaugytojy ir socialiniy darbuotojy uzimtuma ir poreikj bei teikia pasialymus
direktoriaus pavaduotojui slaugai dél darbo kriivio pakeitimo;

-planuoja Centro slaugytojy kvalifikacijos tobulinima, rengia bei teikia pasialymus direktoriaus
pavaduotojui slaugai dél darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo;

-nustato Centro poreikj darbo priemonéms ir Kitiems materialiniams istekliams, vykdo jy
uzsakymus, kontroliuoja racionaly jy panaudojima ir apskaita;

-kontroliuoja Centro slaugytojy bei socialiniy darbuotojy medicininés dokumentacijos pildyma,
teikia pasitlymus direktoriaus pavaduotojai slaugai dél jos tobulinimo;

-vertina, analizuoja ir apibendrina Centro slaugytojy bei socialiniy darbuotojy darbo kokybinius
ir kiekybinius rodiklius, teikia ataskaitas direktoriaus pavaduotojui slaugai ir/ar Centro vedéjui bei
Valstybiniam psichikos sveikatos centrui;

-uztikrina higienine ir bendrag tvarka Centre; uztikrina higienos normy reikalavimy laikymasi
Centre;

-uztikrina Centre skelbiamos informacijos (informaciniuose stenduose bei ant kabineto dury ir
pan.) prieinamuma, jos aktualuma ir nuolatinj atnaujinima;

-sudaro Centro darbuotojy darbo grafikus, teisés akty nustatyta tvarka pildo Centro darbuotojy
darbo laiko apskaitos ziniarascius;

-dalyvauja Poliklinikos slaugos tarybos, vyresniyjy slaugytojy posédziuose ir Centro darbuotojy
susirinkimuose;

-bendradarbiauja su visuomeninémis, nevyriausybinémis organizacijomis, socialinés globos ir
rapybos tarybomis slaugos klausimais;



-tinkamai tvarko asmens duomenis ir saugo jy paslaptj teisés akty nustatyta tvarka,;

-isipareigoja saziningai, laiku, tiksliai ir profesionaliai atlikti savo darbo pareigas ir funkcijas;

-Direktoriaus pavaduotojo slaugai ar Poliklinikos direktoriaus pavedimu vykdo ir kitas siuose
pareiginiuose nuostatuose ir/ar jy prieduose nenurodytas funkcijas, jeigu tai batina, siekiant
uztikrinti kokybiska Poliklinikos ir/ar Poliklinikos Psichikos sveikatos centro darbg ir/ar pasiekti
jstaigos strateginius tikslus (uz papildomy funkcijy ar darby vykdyma gali bati mokamos priemokos
/ priedai, jei tai yra sulygta darbo sutartyje).



